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ΕΛΛΗΝΑΣ Ο ΝΕΟΣ ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ EFCA
Ιδιαίτερα τιμητικό είναι για τη χώρα μας και τον τεχνικό της κόσμο το γεγονός, ότι την προεδρία της Ευρωπαϊκής Συνομοσπονδίας Συμβούλων Μηχανικών (EFCA) για τη διετία 2008 -2010, ανέλαβε - από το περασμένο καλοκαίρι - ο Πάνος Παναγόπουλος, Δρ. πολιτικός μηχανικός, πρώην πρόεδρος του Συνδέσμου Ελληνικών Εταιρειών - Γραφείων Μελετών (ΣΕΓΜ) και πρόεδρος της εταιρείας ECOS Μελετητική Α.Ε. 

Η EFCA, της οποίας είναι μέλος και ο ΣΕΓΜ, εκπροσωπεί - μέσω των εθνικών συνδέσμων μελετητών - τις περίπου 10.000 ευρωπαϊκές εταιρείες συμβούλων μηχανικών, που ασχολούνται με τον σχεδιασμό και τη μελέτη έργων υποδομής και μεγάλων κτιριακών έργων, δημοσίων και ιδιωτικών, καθώς και την παροχή υπηρεσιών συμβούλου για τη διαχείριση και επίβλεψη των έργων. Έργο της EFCA είναι η υποστήριξη της ανάπτυξης των εταιρειών του κλάδου και η συνεργασία με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για τη βελτίωση και εξέλιξη του νομοθετικού πλαισίου. 

Οι ευρωπαϊκές εταιρείες συμβούλων μηχανικών έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών περίπου 26 δισ. ευρώ και απασχολούν 700.000 άτομα. Πρόκειται για κλάδο με ιδιαίτερη δυναμική στην Ευρώπη, αλλά και παγκοσμίως, τόσο λόγω της σταθερής ανάπτυξης των δημοσίων υποδομών, όσο και της ισχυρής συνιστώσας των ιδιωτικών έργων. Πρέπει να σημειωθεί ότι η συμβολή του ιδιωτικού τομέα στον τομέα των δημοσίων έργων βαίνει αυξανόμενη τα τελευταία χρόνια, μέσω του θεσμού των συμπράξεων δημόσιου και ιδιωτικού τομέα.

Δηλώσεις του Π. Παναγόπουλου

Το βάρος της προεδρίας μου θα πέσει κατά την αρχική περίοδο σε εσωτερικά ζητήματα, που δεν έχουν τύχει της απαιτούμενης προσοχής τα προηγούμενα χρόνια. Αυτά περιλαμβάνουν κυρίως την προώθηση της σχέσης της EFCA με την διεθνή συνομοσπονδία FIDIC που από το κοινό συνέδριο της Βουδαπέστης και μετά έχει δοκιμαστεί, αλλά και τη σύσφιξη των σχέσεων με τους ευρωπαϊκούς συνδέσμους. Και τα δύο αποτελούν ιδιαίτερες προκλήσεις, το πρώτο γιατί πρόκειται για ένα θέμα που σέρνεται για πολλά χρόνια, χωρίς ουσιαστική βελτίωση και το δεύτερο γιατί ο τρόπος επικοινωνίας της Συνομοσπονδίας πρέπει να καλύψει ένα ευρύ φάσμα επικοινωνιακής κουλτούρας μέσα στην Ευρώπη, πέραν του απλού -αλλά σημαντικού σε ορισμένες χώρες - γλωσσικού προβλήματος. 

Ο πυρήνας της δουλειάς της Συνομοσπονδίας πάνω στα θεσμικά θέματα θα συνεχιστεί, αν και υπάρχει μικρή απόδοση ορισμένων ομάδων εργασίας (όπως αυτή της ασφάλισης και αυτή των συγχρηματοδοτούμενων). Αυτές θα πρέπει να αναζωογονηθούν ή να κλείσουν, ενώ ενδεχομένως απαιτηθούν άλλες. 

Η βασική πρόσκληση, όμως, θα είναι να ενισχυθεί η επιχειρηματική κατεύθυνση της Συνομοσπονδίας, με στόχο την ενίσχυση της ανάπτυξης των εταιρειών - μελών των Συνδέσμων της. Πέραν των συνεδρίων, που μετά από το συνέδριο της Ρόδου έχουν παγιώσει τέτοιο χαρακτήρα, θα επιδιωχθεί η διεύρυνση της ανταλλαγής εμπειριών και επιχειρηματικών δεδομένων και άλλες υποστηρικτικές δράσεις. 

Με τον χρόνο, οι στόχοι είναι φυσικό να προσαρμόζονται στις ανάγκες και προκλήσεις των καιρών. Προσβλέπω, όμως, σε μια δραστήρια θητεία, με στόχο την ενίσχυση της EFCA στην Ευρώπη και διεθνώς και, προπαντός, σε μια άριστη συνεργασία με τον ΣΕΓΜ.








